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Scuola dell’infanzia – Scuola primaria e scuola secondaria di primo grado 
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C.F. 9454460019 – C.M. TOIC84200D 

Bricherasio,    20     luglio   2016 

   Prot. 5289/I7 

OGGETTO:  Reclutamento di personale esterno per il ruolo di collaudatore 

                        Codice progetto 10.8.1.A3­FESRPON­PI­2015­231  

                        “R.R.: Rete e Robotica per approcci didattici innovativi ed inclusivi” 

 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”  ; 

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo­contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il  DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

   VISTI               i Regolamenti UE n. 1303 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei,  il  

Regolamento  (UE)  n.  1301/2013  relativo  al  Fondo  Europeo  di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO             il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 

l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) N. 9952 del 17/12/2014 dalla Commissione 

Europea 

VISTA            la delibera del Collegio Docenti del 20/10/2015 con la quale è stato approvato il POF per l’a.s. 15/16 e la 

delibera   del 24/11/2015  di approvazione del progetto; 

VISTA         la  Delibera  del Consiglio  d’Istituto  n.  109 del 26/10/2015 con la quale è stato adottato il POF per l’anno 

scolastico 15/16 e la delibera n. 121  del 24/11/2015 di approvazione  della candidatura del progetto; 

VISTA         la    nota    del    MIUR    prot. n° AOODGEFID/5888   del 30/03/2016 di    approvazione dell’intervento     a     

valere sull’obiettivo/azione 10.8.1 del PON ­ ” Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 

“Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento ed il relativo finanziamento; 

VISTO               Il   Decreto   di    assunzione in    Bilancio del    Dirigente   Scolastico prot. 4175 /I7   del 

27/05/2016, e successiva ratifica del Consiglio di Istituto con delibera n. 24   del 30/05/2016; 

VISTA           la procedura di selezione del personale interno per individuazione di n. 1 esperto progettista e n. 1 esperto 

collaudatore    da impiegare          nell’ambito                       del  progetto  10.8.1.A3 

­FESRPON­PI­2015­231 “AULE E SPAZI DIGITALI PER AUMENTARE I SAPERI” di cui 

all’avviso prot. n. 4252/I7 del 31/5/2016 
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  ACCERTATA  l’impossibilità di utilizzare il personale interno all’Istituto per mancanza di soggetti dotati delle 

necessarie competenze 

RILEVATA     la necessità di individuare   tra il personale esterno n. 1 figura per lo svolgimento della attività di  

COLLAUDATORE  nell’ambito del  progetto  10.8.1.A3 ­FESRPON­PI­2015­231 “AULE E SPAZI 

DIGITALI PER AUMENTARE I SAPERI” 

 

 

Tutto ciò visto e rilevato e che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

C O M U N I C A 

 

Che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esterno per il Progetto 10.8.1.A3 

­FESRPON­PI­2015­231 “AULE E SPAZI DIGITALI PER AUMENTARE I SAPERI”  da impiegare nella realizzazione 

del Piano Integrato di Istituto per la seguente attività: 

    Attività di COLLAUDATORE           

 Prerequisito inderogabile per la suddetta figura è il possesso delle competenze tecnico-informatiche coerenti con l’incarico. 

 COMPENSO:  € 220 ,00 (Duecentoventi /00) 

Il suddetto importo è    omnicomprensivo di ogni contributo/ritenuta a carico del percettore o dell’Amministrazione. 

E’ escluso che nel corso dell'esecuzione del contratto, possa realizzarsi un aumento delle prestazioni di cui trattasi e 

conseguente aumento dei compensi previsti. 

Gli importi sopra indicati saranno retribuiti in funzione delle ore di attività effettivamente prestate;  il compenso  è da 

intendersi onnicomprensivo di ogni onere fiscale e contributivo. 

La figura professionale richiesta avrà il compito di: 

 Collaborare con il D.S., la dsga e l’esperto Progettista 

 verificare, in collaborazione con il Dirigente Scolastico, il DSGA e l’Esperto Progettista, la piena corrispondenza, 

specie in termini di funzionalità, tra i beni acquistati, quelli indicati nell’offerta prescelta e quelli richiesti nel piano 

degli acquisti; 

 collaborare con il Dirigente Scolastico, il DSGA e l’Esperto Progettista per verificare i documenti relativi alla 

consegna dei beni e verificarne la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel Bando di Gara indetto 

dall’Istituto; 

 procedere, in contradditorio con il tecnico specializzato individuato dalla Ditta fornitrice, al collaudo delle 

attrezzature  oggetto del contratto; 

 redigere un verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti edilizi eventualmente effettuati; 

 svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dall’Istituto. 

L’attività del collaudatore dovrà essere realizzato entro 10 giorni lavorativi decorrenti dalla consegna/ installazione delle 

attrezzature e dei servizi connessi da parte della ditta affidataria delle forniture/servizi, e comunque entro il 30 settembre  

2016. 

 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata e in busta chiusa, oppure tramite PEC recante la 

dicitura: 

 Candidatura per Esperto Esterno Collaudatore nell’ambito del PON FESR                        

Codice progetto 10.8.1.A3­FESRPON­PI­2015­231  

 “R.R.: Rete e Robotica per approcci didattici innovativi ed inclusivi” 
  entro le ore __12____ del giorno__29/7/2016__ alla Segreteria dell’I.C. Caffaro.  

 

L’istanza dovrà essere presentata obbligatoriamente compilando il modello allegato e corredata dalla tabella di valutazione 

titoli, copia di documento identità  e dal curriculum vitae del candidato. 

 

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, sarà fatta dal Dirigente Scolastico in base ai criteri di 

comparazione con relativo punteggio predeterminati dal Consiglio di Istituto ai sensi dell’art. 40 del D.I. n. 44/2001 con 

delibera n. 31     del   15/6/2016   e che di seguito si riportano: 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

              Titoli di Studio   Max     punti  22 

 
 
Laurea triennale (matematica/fisica/informatica) 
 

  Punti  8 

 
Laurea quadriennale vecchio ordinamento o specialistica 

(matematica/fisica/informatica) 

 
Punti 10                

 

Certificazioni informatiche riconosciute: EIPASS,   

ECDL   

 

 

Punti 2 per ogni certificazione, fino a un 

 massimo di 4 punti 

 

 

Titoli di servizio  Max     punti  25 

 

Precedenti rapporti di collaborazione con Istituzioni  

scolastiche come progettista   in progetti attinenti all'area  

delle nuove tecnologie 

 

Punti 2 per ogni esperienza,   fino a un  

massimo di 8 punti 

 

Precedenti rapporti di collaborazione con Istituzioni  

scolastiche come collaudatore   in progetti attinenti  

all'area delle nuove tecnologie 

 

Punti 2 per ogni esperienza,   fino a un 

 massimo di 8 punti 

Precedenti  incarichi da Istituzioni scolastiche per assistenza e 

consulenza tecnico-informatica 

Punti 2 per ogni anno, fino ad un massimo 

 di 6 punti 

Esperienze prof.li precedenti attinenti l’incarico (specificare) 
Punti 1 per ogni esperienza, fino ad un massimo 

di 3 punti 

Nel caso i candidati avessero il medesimo punteggio si procederà a sorteggio. 

 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato, affisso all’albo della scuola e pubblicato sul 

sito istituzionale. Questo Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 

valida. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratto di prestazione d’opera. 

Il conferimento dell’incarico con dipendenti di altre amministrazioni pubbliche sarà subordinato alla presentazione da parte 

dell’affidatario dell’autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza. 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente 

connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni 

pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico -

economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs 196/2003. 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’Istituto e pubblicazione sul sito dell’Istituto stesso.    
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                      Prof. Roberto BECCARIA 

                                                                              (firma autografa sostituita a mezzo stampa ex a.3,co2,d.lgs 39/1993) 


